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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, ОБЪЕМ И ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

ПРАКТИКИ 
 

Цель практики: создание условий для формирования у аспирантов умений и 

навыков организации и проведения научных мероприятий (конференций, 

семинаров, круглых столов, дискуссий), связанных с темой их исследования.  

 

Задачи практики: 

1.Способствоватьформированию у аспирантов мотивации к научно-

организационной деятельности в высшей школе. 

2.Создание условий для формирование у аспирантов навыков планирования, 

подготовки, проведения и оценки проведенных научных мероприятий. 

3. Формирование представлений у аспирантов относительно требований к 

аттестации кадров высшей квалификации, процедуры прохождения предзащиты, 

защиты и последующего одобрения диссертации в ВАК РФ.   

   

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ 

Таблица 2    

Планируемые результаты обучения по практике 

знать уметь владеть 

Специфику организации 

мероприятий научно-

исследовательского 

характера в высшей 

школе.  

В процессе подготовки 

научно-

исследовательских 

мероприятий 

формулировать их цели, 

задачи, формировать 

тематику, календарный 

план, планировать 

результат. 

. 

Навыками планирования 

подготовки и проведения 

мероприятий научно- 

исследовательского 

характера. 

 

Актуальные форматы 

научных мероприятий, на 

которых могут быть 

представлены результаты 

собственного 

исследования. 

 

Организовать работу 

коллектива по 

разработке концепции и 

проведению научных 

мероприятий. 

Навыками работы в 

команде. 

 

Основные требования к 

аттестации кадров 

высшей квалификации. 

На достойном уровне 

быть готовым к любому 

этапу рассмотрения 

Навыками публичного 

выступления на научную 

тему, требованиями к 



диссертационного 

исследования. 

участию в научной 

дискуссии.  

 

  

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Практика предусматривает: 

– выполнение индивидуального задания (Приложение 1), подготовленного 

руководителем практики; 

– применение на практике полученных знаний; 

– ведение дневника практики; 

– формирование отчета практики, включающего результаты и выводы. 

Таблица 3 

№ 

п/

п 

Разделы (этапы) 

практики и виды работы 

обучающегося на 

практике, включающие 

контактную и иные 

формы работы 

Формы и объем учебной работы, 

академические часы 

Формы 

текущего 

контроля 

Всего 

часов 

Контактная 

работа,  

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Самостояте

льная 

работа 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Организационный      

1.1 

Участие в установочной 

конференции. 

Знакомство с целями, 

задачами, формами 

проведения практики. 

Получение 

индивидуального 

задания. Знакомство с 

графиком прохождение 

практики. Получение 

информации о 

содержании, сроках и 

особенностях 

оформления отчетной 

документации.  

4 0 4 

 

 

 

 

 

 

 

Дневник 

1.2 Прохождение 2 0 2 Дневник 



инструктажа по технике 

безопасности.  

2 
Основной этап – 

прохождение практики. 
   

 

2.1 

Присутствие на двух 

мероприятиях научного 

характера в качестве 

слушателя или 

участника с 

последующим анализом 

хода проведения 

мероприятия.  

24 0 24 

 

Дневник 

Отчет 

2.3 

Участие в подготовке и 

проведении одного 

мероприятия (член 

рабочей группы, 

секретарь секции, 

редактор программы 

и/или сборника статей) с 

последующим анализом 

результатов работы. 

48 0 48 

 

 

Отчет 

Дневник 

3 Отчетный      

3.1 

Подготовка отчетной 

документации по 

практике 

20 0 20 

Дневник 

Отчет 

3.2 

Участие в итоговой 

конференции, 

подготовка устного 

отчета с презентацией 

10 0 10 

Дневник 

Отчет  

 

Итого: 108 108 0 108  

 


